
https://www.youtube.com/embed/5Ag3GSNlnYw

https://www.youtube.com/embed/97nxy8Cd8cE

A partir de la version 9.6 de Livia il sera possible d’associer des établissements au modèle «?
Etablissements de travail pour adultes handicapés?». Ce nouveau modèle d’établissement donnera accès à
des fonctionnalités propre au milieu de l’emploi dans le secteur du handicap, en plus des fonctionnalités de
base déjà disponibles dans Livia. 

Dans cette première version nous retrouverons les éléments suivants?: 

Administration du modèle, pour diffusion des lexiques 

Le lexique des absences évolue 

Navigation adaptée aux besoins du secteur 

Administration des Ateliers et des groupes 

Gestion du parcours de l’usager en lien avec les Ateliers auxquels il est affecté 

https://www.youtube.com/embed/wLhRKeyS7c0

Etablissement de travail
pour adultes handicapés
Introduction aux établissements de travail pour adultes porteurs d'un
handicap

Lexique des absences

Administration des ateliers et des groupes

https://www.youtube.com/embed/5Ag3GSNlnYw
https://www.youtube.com/embed/97nxy8Cd8cE
https://www.youtube.com/embed/wLhRKeyS7c0


Depuis l’administration établissement – lexiques – paramétrages établissement, une nouvelle entrée a été
ajoutée «?Ateliers et Groupes?». Cela vous permettra de paramétrer la liste des ateliers et groupes
associés pour les ESAT. 

Il n’y a pas de limitation dans le nombre d’ateliers créés. Les groupes sont des subdivisions des ateliers. 

Un atelier ou un groupe ne peut être supprimé si des usagers ont été affectés. 

https://www.youtube.com/embed/PdVbGjYFOZQ

Depuis le dossier de l’usager – volet administratif – parcours, il est possible de préciser dans quel(s)
atelier(s) et groupe(s) l’usager est intégré. 

L’usager peut être associé à plusieurs ateliers et groupes si besoin. 

Un historique de son passage dans différents ateliers pourra être conservé. 

Gestion des ateliers en lien avec le parcours de la personne
accompagnée
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